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Apel pentru contractanti: trainer advocacy

Rezumat: Cautam un expert in advocacy si politici publice, pentru a livra un training pe teme
de advocacy pentru membrii Coalitiei pentru Drepturile Migrantilor si Refugiatilor — CDMIR.

Data Tnceperii contractului: 13 septembrie 2021
Eligibilitate:

e Persoana fizica
e Persoana fizica autorizata
e Persoana juridica

Termen-limita pentru aplicatii: 9 septembrie 2021
Buget maxim: 1000 EUR, toate cheltuielile incluse
Locatie: Bucuresti

Despre beneficiar:

Coalitia pentru Drepturile Migrantilor si Refugiatilor —- CDMIR este o platforma a organizatiilor
non-guvernamentale cu activitate in domeniul migratiei, drepturilor omului si politicilor publice,
care promoveaza integrarea armonioasa a migrantilor si refugiatilor in societatea
romaneasca.

CDMIR s-a constituit in 2017, cu misiunea de a se asigura ca fiecarui migrant si refugiat ii sunt
respectate drepturile personale, civice, economice si sociale de care beneficiaza pe teritoriul
Romaniei. In acest sens, CDMIR coordoneaza activitati de advocacy, monitorizeaza efectele
acestora, interactioneaza cu decidentii politici si influenteaza decizia publica in domeniul
migratiei in mod transparent gi echitabil.

in prezent, CDMIR are 23 ONG-uri membre si 5 sustinatori din mediul academic si organizatii
internationale.
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Despre proiect:

in momentul de fat&, Coalitia este sustinuta prin proiectul CDMIR: o viziune comund pentru
integrarea migrantilor si refugiatilor, derulat de catre Fundatia Consiliul National Roman pentru
Refugiati, in parteneriat cu Centrul pentru Inovare Publica si Asociatia Novapolis — Centrul de
Analize si Initiative pentru Dezvoltare, cu sprijinul financiar Active Citizens Fund Romania,
program finantat de Islanda, Liechtenstein si Norvegia prin Granturile SEE 2014-2021.

in cadrul acestui proiect, actionam in patru directii strategice:
1. Consolidarea capacitatii si sustenabilitatii Coalitiei pentru Drepturile Migrantilor si
Refugiatilor
2. Advocacy pentru integrarea migrantilor si refugiatilor in Romania
3. Comunicare si constientizare privind situatia migrantilor si refugiatilor din Romania
4. Consultarea comunitatilor de migranti si refugiati din Roméania

In acest sens, una dintre prioritatile noastre strategice este cresterea capacitatii de advocacy
a organizatiilor membre CDMiR.

Obiectul contractului: Livrarea unei sesiuni de training cu durata de 1 zi si ’2, In perioada
29-30 septembrie, pe teme de advocacy, precum si a unui material de training care sa poata
fi diseminat ulterior organizatiilor membre CDMiR.

Livrabile:

Livrarea unei sesiuni de training cu durata

. _ L ., s : ) .
Sesiune de training pentru de 1 zi si /5, in perioada 29-30 septembrie, 29-30.09.2021

membrii CDMIiR pe teme de advocacy, pentru 15-20
persoane.
Elaborarea unui material de pregatire pe
Material de training teme de advocacy, care va fi ulterior 10.10.2021

diseminat membrilor CDMIR.
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Calendarul proiectului:

Perioada de aplicatii pentru postul de trainer 31.08. — 09.09.2021
Selectia candidatilor 10.09.2021
Pregatirea training-ului 13-28.09.2021
Livrarea training-ului 29-30.09.2021
Livrarea materialului de training 10.10.2021

Profilul candidatului:

1. Experienta in training.

2. Experienta in advocacy la nivel national, regional si/sau international.

3. Experienta in domeniul azilului, migratiei sau integrarii constituie un avantaj, dar nu
este o conditie obligatorie.

4. Bune competente de comunicare, oral si scris.

Aplicatii: Persoanele interesate sunt rugate sa isi transmita aplicatile pana la data de
05.09.2021 la adresa coalitie.migratie@gmail.com .

Documente necesare:

1. CV (in cazul in care aplicantul este persoana juridica, acesta va transmite CV-ul
persoanei care va desfasura efectiv activitatea).

2. Un exemplu de plan de training elaborat de catre aplicant.

3. O scrisoare de intentie (care sa nu depaseasca 1 pag.), in care sa detalieze experienta
relevanta in domeniu.

4. Declaratie de GDPR.

Evaluarea aplicatiilor:

Candidatii vor fi evaluati pe baza aplicatiilor, in conformitate cu urmatoarele criterii:

Experienta dovedita in training 25p.
Experienta dovedita in advocacy la nivel national, regional

sau international 25p
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Plan de training structurat, usor de urmarit si relevant 25 p.
Interes pentru tema, experienta dovedita in lucrul cu 15
societatea civila P-
Bugetul propus 10 p.

In cazul in care este imposibild departajarea candidatilor pe baza aplicatiilor, acestia vor fi
invitati la un interviu de departajare.

Date de contact: Pentru mai multe informatii va rugam sa o contactati pe doamna Ana
Cojocaru, Coordonator proiect, CNRR, tel. 0745 045 638, coalitie.migratie@gmail.com .

Lucram impreuna pentru o Europa , competitiva si incluziva.

Proiectul CDMIR: O viziune comuna pentru integrarea migrantilor si refugiatilor in Roméania este
derulat de catre Fundatia Consiliul National Roman pentru Refugiati, in parteneriat cu Centrul pentru
Inovare Publicé si Asociatia Novapolis — Centrul de Analize si Inifiative pentru Dezvoltare, cu sprijinul
financiar Active Citizens Fund Romania, program finantat de Islanda, Liechtenstein si Norvegia prin
Granturile SEE 2014-2021.Continutul acestui material nu reprezintd in mod necesar pozitia oficiald a
Granturilor SEE si Norvegiene 2014-2021; pentru mai multe informatii accesati www.eeagrants.org.
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